Klauzula kandydata do pracy

Prosimy o zamieszczenie klauzuli:

, Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez

Spotdzielni¢ Mieszkaniows ,,Rodzina Kolejowa” w Biatymstoku, w celu realizacji procesu rekrutacyjnego.”

Oraz zlozenia oswiadczenia dotyczqcego ochrony danych osobowych o nastepujqgcej tresci:

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Oswiadczam, iz zostalem poinformowany o tym ze:

1.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Spotdzielnia Mieszkaniowa
"Rodzina Kolejowa" w Biatymstoku ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 3, 15-888 Biatystok.

Dane osobowe kandydatéw begda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na pracownika
Spotdzielni Mieszkaniowej "Rodzina Kolejowa" w Biatymstoku, na podstawie art. 6 ust 1 pkt a) RODO, tj. na
podstawie wyrazonej zgody. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnych bgda przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.
Przystuguje mi prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania, oraz usuni¢cia w przypadku
zaistnienia przestanki z art. 17 RODO, jak rowniez przenoszenia danych w przypadku i na zasadach przewidzianych
w art. 20 RODO. Wnhniesienie zadania usunig¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje mi prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art.
18 RODO. Przystuguje mi prawo do ztozenia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO.

Administrator stosuje $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych osobowych
odpowiednia do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, a w szczegdlnosci zabezpiecza dane przed ich
udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osob¢ nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem
obowigzujacych przepisow oraz zmiang, utrat, uszkodzeniem lub zniszczeniem. W przypadku uznania, iz
przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje mi prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w Spotdzielni Mieszkaniowej "Rodzina Kolejowa" w
Biatymstoku.

Podane w dokumentach rekrutacyjnych dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
réwniez w formie profilowania.

Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie beda udostgpniane innym odbiorcom danych.

Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

/data, czytelny podpis/



